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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Особенности театрального искусства – массовость, зрелищность, синтетичность – 

предполагают ряд богатых возможностей, как в общеразвивающем-эстетическом 

воспитании детей, так и в организации их досуга. Театр - симбиоз многих искусств, 

вступающих во взаимодействие друг с другом. Поэтому занятия в театральном коллективе 

сочетаются с занятиями танцем, музыкой, изобразительным искусством и прикладными 

ремеслами.  

Программа «Театральная студия» учитывает эти особенности общения с театром и 

рассматривает их как возможность воспитывать зрительскую и исполнительскую 

культуру. Она адресована руководителям творческих объединений школ, педагогам 

дополнительного образования по художественно-эстетическому направлению. 

Данная программа разработана с учётом примерных требований  к программам 

дополнительного образования детей Нормативно-правовой аспект . 

Новизна:  

Новизна программы «Театр в школе» заключается в комплексном подходе к 

подготовке молодого человека, умеющего жить в современных условиях: компетентного, 

социально мобильного, обладающим культурой общения, широким кругозором, 

умеющего эффективно взаимодействовать с партнерами. а также в активном включении 

в образовательный процесс современных образовательных технологий Н.Е.Щурковой 

«Программа воспитания школьника» (культурологическое направление в воспитательной 

деятельности педагога), М.А. Зиновьева «Основные принципы и направления работы с 

театральным коллективом»»; Е.А. Иванова «Театральная студия»; И.С. Козлова 

«Театральные технологии, обеспечивающие интеграцию воспитания и Муниципальное 

учреждение дополнительного образования «Дом детского творчества» образования на 

уроке и во внеурочной деятельности»; Г.Н.Токарева, С.П. Батосской (методическое 

пособие в помощь начинающим руководителям театральной студии), программа 

дополнительного образования В.В. Логачевой «Театр, где играют дети». Учебно-

воспитательный процесс осуществляется через различные направления работы: 

воспитание основ зрительской культуры, развитие навыков исполнительской 

деятельности, накопление знаний о театре, патриотическом воспитании которые 

переплетаются, что способствует формированию нравственных качеств у учащихся 

объединения. 

Актуальность программы заключается в том, что через знакомство и приобщение 

детей к театральному искусству обеспечивается совершенствование процесса развития  и 

осуществляется подъем духовно-нравственной культуры обучающихся.  

Театр - искусство коллективное, и творцом в театральном искусстве является не 

отдельно взятый человек, а коллектив, творческий ансамбль, который, по сути, и есть автор 

спектакля. Посему процесс его коллективной подготовки, где у каждого воспитанника - 

своя творческая задача, дает ребятам возможность заявить о себе и приобщиться к 

коллективному делу. Поэтому это направление художественного творчества вызывает 

вполне закономерный интерес у детей.  

В основе программы лежит идея  использования потенциала театральной 

педагогики, позволяющей развивать личность ребенка, оптимизировать процесс развития 

речи, голоса, чувства ритма, пластики движений.  

Педагогическая целесообразность дополнительной общеобразовательной 

общеразвивающей программы «Театр в школе» заключается в органичном сочетании 

классических подходов к развитию творческих способностей в области театрального 

искусства и современных методик по формированию общеучебных навыков в ходе 

театральной деятельности с учётом основных принципов дидактики. Освоение основ 4 

театрального искусства способствует не только гармоничному развитию личности 



 

 

ребенка, но и позволяет решить целый ряд творческих, психологических и социально-

педагогических задач, в том числе воспитание патриота своей страны 

     Отличительная  особенность программы:  «Театральная студия» в том, что учебно-

воспитательный процесс осуществляется через различные направления работы: 

воспитание основ зрительской культуры, развитие навыков исполнительской 

деятельности, накопление знаний о театре, которые переплетаются, дополняются друг в 

друге, взаимно отражаются, что способствует формированию нравственных качеств у 

воспитанников объединения. 

Программа способствует подъему духовно-нравственной культуры и отвечает 

запросам различных социальных групп нашего общества, обеспечивает 

совершенствование процесса развития и воспитания детей. Выбор  профессии не 

является конечным результатом программы, но даёт возможность обучить детей 

профессиональным навыкам, предоставляет условия для проведения педагогом 

профориентационной работы. 

Адресат программы  

Количество детей в группе – 15 человек,  возраст детей от 11-17 лет. Программа 

предназначена для  подростков, интересующихся театральным искусством и актерским 

мастерством, желающих проявить себя на сцене. Участники стремятся осуществлять 

вклад в общее дело на благо коллектива и самого себя. Круг их интересов 

разносторонний: занятия во внеурочной деятельности, активное участие в классных и 

школьных мероприятиях. Большинство из них стремятся к роли лидера. 

Уровень программы, обьем и сроки реализации 

Программа расчитана на 1 год обучения 

  Уровень реализации программы – базовый. 

Форма обучения – очная. 

Режим занятий:  Занятия  проводятся  3 раза в неделю по 1,15 часа. Помещение для 

репетиционной деятельности – Актовый зал, МОУ СОШ №78 пгт.Чернышевск. 

Особенности организации образовательного процесса  

Миниспектакли, этюды, проигрывание ситуаций, тренинги и упражнения, просмотр и 

анализ, рефлексия. Формы работы: индивидуальная, групповая, коллективная. Кружок 

«Школьный театр» - это совершенно иная форма организации учебной деятельности 

учащихся, чем урок. Ученик не получает готовых знаний, он их добывает, строит сам. 

Они сами выбирают и нужный темп, и средства, и методы выполнения задания, чередуя 

парную, индивидуальную и групповую работу. Атмосфера доверия, сотрудничества 

учащихся и руководителя, обращение к личному опыту учащихся, связь с другими 

видами искусств - способствует развитию индивидуальности ученика. Основная задача 

теоретических занятий – дать необходимые знания о театре, как виде искусства, показать 

основные приемы работы со словом и текстом, расширить кругозор знаний о культуре 

общения и поведения. Практические занятия включают в себя игры и упражнения по 

закреплению теоретической части, анализ характера предложенных ролей и работу по 

представлению их на сцене. «Школьный театр» – это технология, требующая от 

руководителя перехода на позиции партнерства с учащимися, ненасилия, безоценности и 

приоритета процесса над результатом. Эта технология направлена на «погружение» 

участников кружка в процесс поиска, познания и самопознания. В процессе работы 

учитывается индивидуальность каждого ребенка, возможность проявиться каждому. 

«Лишь следуя природе, а, не исправляя ее, можно добиться гармонии, как в искусстве, 

так и в жизни». Индивидуальные занятия предполагают: - работу с детьми, требующими 

дополнительных занятий по разделам программы; - дополнительные репетиции; - работу 

с одаренными детьми; - подготовку ведущих массовых школьных мероприятий. 

  



 

 

Цель программы – создать условия для воспитания нравственных качеств 

личности воспитанников, творческих умений и навыков средствами театрального 

искусства, организации  их досуга путем вовлечения в театральную деятельность. 

 

Задачи программы:  

Предметные 

 различать произведения по жанру, делать разбор прозаического и поэтического 

текстов;  

 освоить базовые основы актёрского мастерства, пластики и сценической речи 

через упражнения и тренинги; навыки сценического воплощения через процесс 

создания художественного образа;  

 ориентироваться в сценическом пространстве;  

 взаимодействовать на сценической площадке с партнёрами; 

 освоить основные этапы развития театрального искусства;  

 освоить основные исторические периоды развития русского театра.  

Личностные 

  приобретение навыков сотрудничества, содержательного и бесконфликтного 

участия в совместной учебной работе с другими членами коллектива и взрослыми; 

  приобретение опыта общественно-полезной социально-значимой деятельности;  

 развитие навыков нравственного поведения, осознанного и ответственного 

отношения к собственным поступкам;  

  формирование установки на безопасный, здоровый образ жизни;  

 осознанное, уважительное и доброжелательное отношение к другому человеку, 

его мнению, мировоззрению, культуре, языку, вере, гражданской позиции;  

 уважительное отношение к истории страны, ее прошлым и современным 

достижениям;  

 адекватная самооценка в рамках профиля деятельности;  

 стремление к проявлению эмпатии, готовности вести диалог с другими людьми и 

достигать в нем взаимопонимания.  

Метапредметные 

 приобретение навыков самоконтроля;  

 понимание и принятие учебной задачи, сформулированной преподавателем;  

 планирование своих действий на всех этапах работы;  

 осуществление контроля, коррекции и оценки результатов своей деятельности, 

умение самостоятельно исправить недочеты и ошибки;  

 умение самостоятельно анализировать итог сделанной работы 

 

Занятия театрального кружка состоят из теоретической и практической частей. 

Теоретическая часть включает краткие сведения о развитии театрального искусства, цикл 

познавательных бесед о жизни и творчестве великих мастеров театра, беседы о красоте 

вокруг нас, профессиональной ориентации школьников. Практическая часть работы 

направлена на получение навыков актерского мастерства. 

 

 

  



 

 

 

 

Учебный план на год обучения 

 

№ Раздел 

Количество 

часов 

      

1.  Вводное занятие. 

 

2   

2.  История театра. Театр как вид искусства. 

 

16   

3.  Актерская грамота. 

 

13   

4.  Художественное чтение 5   

5.  Сценическое движение. 26   

6.  Работа над пьесой 

 

25   

7.  Мероприятия и психологические практикумы 

 

24   

8.  Экскурсии 

 

4   

9.  Итоговое занятие    

 ВСЕГО: 115   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Тематический план   

 

№ Тема 

 

Теоретическая часть час Практическая часть час 

1 Вводное занятие. 

 

Знакомство с планом работы. 

 

1 

 

Анкета «Ваши предложения по работе 

творческого объединения» 

1 

 

2 История театра. 

Театр как вид 

искусства. 

Эволюция театра. Современная 

драматургия. Литературное наследие. 

1  

 

Знакомство с произведениями великих 

драматургов мира. Упражнения, игры-

импровизации, творческие задания. 

5 

 

 

3 Актерская грамота. 

 

 

 

Многообразие выразительных средств 

в театре. «Бессловесные элементы 

действия», «Логика действий» и т.д. 

2 

 

 

 

Упражнения на КСД; 

Тренинги на внимание. Упражнения на 

овладение и пользование словесными 

воздействиями этюды. 

12 

4 Художественное 

чтение 

 

 

«Роль чтения вслух в повышении 

общей читательской культуры». 

«Основы практической работы над 

голосом» и т.д 

1  

 

Упражнения на тренировку силы голоса, 

диапазона голоса 

 

14 

 

 

5 Сценическое 

движение. 

Пластическая выразительность актера. 3 

 

Сценическая акробатика. 23 

6 

 

Работа над пьесой 

 

Анализ пьесы, чтение и обсуждение. 

Образы героев. 

 

2 Выразительное чтение по ролям. 

Определение сквозного действия роли. 

Репетиции. Показ спектакля. 

21 

7 Мероприятия и 

психологические 

практикумы. 

 2 Знакомство с методикой проведения и 

организации досуговых мероприятий. 

Тематическое планирование, разработка 

сценариев. 

24 

8 Экскурсии  0 Знакомство с экспозициями краеведческих 

музеев. Посещение храмов ближайших  

посёлков и района. Экскурсии в природу. 

Составление творческих отчётов о проведенных 

экскурсиях.  Правила ПДД, ТБ. 

4 

 ИТОГО: 105  12  105 



 

 

СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ  

  

1.Вводное занятие  «Разрешите представиться»   - 2 часа 

Теория: Цели и задачи обучения. Перспективы творческого роста. Знакомство с 

театром как видом искусства.  

Практическая работа: Просмотр творческих работ, видеофильмов со 

спектаклями, мероприятиями выпускников.  

Форма проведения занятия – презентация коллектива. 

Приёмы и методы: игровой, наглядный, иллюстрированный. 

Дидактический материал: видеофильмы, фотографии. 

Форма подведения итогов: анкетирование, беседа. 

2. История театра. Театр как вид искусства  - 6 часов 
2.1.Первоначальные представления о театре как виде искусства. 

Теория: Знакомство с особенностями современного театра как вида искусства. 

Место театра в жизни общества. Общее представление о видах и жанрах театрального 

искусства: драматический театр, музыкальный театр (опера, балет, оперетта, мюзикл), 

театр кукол, радио- и телетеатр.  

Практическая работа: использование имеющегося художественного опыта 

учащихся; творческие игры; рисование кинофильма для закрепления представлений о 

театре как виде искусства.   

Формы проведения занятий: групповые занятия по усвоению новых знаний. 

Приёмы и методы:  метод игрового содержания, наглядный, объяснительно-

иллюстративный.   

Дидактический материал: карточки с заданиями, фотографии, DVD, CD – диски 

с записями спектаклей.  

Форма подведения итогов: блиц-опрос, самостоятельные импровизации. 

2.2. Театр как одно из древнейших искусств 
Теория: Народные истоки театрального искусства («обряд инициации», славянский 

обряд «плювиальной» (дождевой магии) песни, пляски, посвящённые  Яриле, игры, 

празднества. Скоморохи – первые профессиональные актеры на Руси, их популярность 

в народе. Преследование скоморохов со стороны государства и церкви. 

Практическая работа: проигрывание игр, обрядов Белгородской области, 

Валуйской земли, праздники «Масленица», «Сретенье», «Покрова», «Рождественские 

посиделки», «Сочельник и Коляда» и т.д. «Игры в скоморохов» - на придуманные или 

взятые из литературных источников сюжеты. Кукольный скомороший театр. О 

Петрушке. 

Формы проведения занятий: игровые групповые занятия. 

Приёмы и методы: метод игрового содержания, наглядный, объяснительно-

иллюстративный   

Дидактический материал: карточки с заданиями, фотографии, DVD, CD – 

диски с народными песнями, танцами. 

Форма подведения итогов: игры-импровизации  

2.3. Развитие представления о видах  

театрального искусства: театр кукол 

Теория: Рождение театра кукол. Зарубежные братья Петрушки. Виды кукольного 

театра. Знакомство с современным кукольным театром. Его художественные 

возможности. Особенности выразительного языка театра кукол. 

Практическая работа: просмотр с детьми кукольных спектаклей. Изготовление 

кукол-петрушек или других кукол.  

Формы проведения занятий: практические занятия, творческая лаборатория. 

Приёмы и методы: метод игрового содержания, наглядный, объяснительно-

иллюстративный, метод импровизации.   



 

 

 

 

Дидактический материал: карточки с заданиями, фотографии, DVD, CD – 

диски с кукольными спектаклями. 

Форма подведения итогов: разыгрывание сценок на темы сказочных сюжетов. 

2.4. Театр – искусство коллективное 

Теория: Знакомство с театральными профессиями. Спектакль – результат 

коллективного творчества. Кто есть кто в театре. Актер – «главное чудо театра».  

Практическая работа: творческие задания на ознакомление с элементами 

театральных профессий: создание афиш, эскизов декораций и костюмов.  

Формы проведения занятий: заочная экскурсия по театральным цехам. 

Приёмы и методы: репродуктивный, объяснительно-иллюстративный   

Дидактический материал: фотографии, DVD, CD – диски. 

Форма подведения итогов: рефераты на тему:  «Путешествие по театральной 

программке». 

3. Актерская грамота   -   15 часа 

3.1. Многообразие выразительных средств в театре 
Теория: Знакомство с  драматургией, декорациями, костюмами, гримом, 

музыкальным и шумовым оформлением. Стержень театрального искусства – 

исполнительское искусство актера. 

Практическая работа: тренинги  на внимание: «Поймать хлопок», «Невидимая 

нить», «Много ниточек, или Большое зеркало». 

Формы проведения занятий: беседы, игровые формы. 

Приёмы и методы: метод полных нагрузок, метод игрового содержания, метод 

импровизации.   

Дидактический материал: карточки с заданиями. 

Форма подведения итогов: анализ практической деятельности. 

3.2. Значение поведения в актерском искусстве. 

Теория: возможности актера «превращать», преображать с помощью изменения 

своего поведения место, время, ситуацию, партнеров. 

Практическая работа: упражнения на коллективную согласованность действий 

(одновременно, друг за другом, вовремя); воспитывающие ситуации «Что будет, если я 

буду играть один..»; превращения заданного предмета с помощью действий во что-то 

другое (индивидуально, с помощниками). 

Формы проведения занятий: беседы, игровые формы. 

Приёмы и методы: метод полных нагрузок, метод игрового содержания, метод 

импровизации.   

Дидактический материал: карточки с заданиями. 

Форма подведения итогов: самостоятельная импровизация 

3.3.  Бессловесные и словесные действия 

Теория: Развитие требований к органичности поведения в условиях вымысла. 

Словесные действия. Психофизическая выразительность речи. Словесные воздействия 

как подтекст. Этюдное оправдание заданной цепочки словесных действий. 

Практическая работа: Выполнение этюдов, упражнений- тренингов., 

упражнение: «Я сегодня – это …», этюды на пословицы, крылатые выражения, 

поговорки, сюжетные стихи, картины – одиночные, парные, групповые, без слов и с 

минимальным использованием текста. 

Формы проведения занятий: беседы, игровые формы, занятия-зачёт. 

Приёмы и методы: метод полных нагрузок, метод игрового содержания, метод 

импровизации.   

Дидактический материал: карточки с заданиями. 

Форма подведения итогов: анализ работы своей и товарищей.  

 



 

 

 

 

4. Художественное чтение – 5 часов 

4.1. Художественное чтение как вид исполнительского искусства.  
Теория: Роль чтения вслух в повышении общей читательской культуры. Основы 

практической работы над голосом. Анатомия, физиология и гигиена речевого аппарата. 

Литературное произношение. 

Практическая работа: отработка навыка правильного дыхания при чтении и 

сознательного управления речеголосовым аппаратом (диапазоном голоса, его силой и 

подвижностью». Упражнения на рождение звука: «Бамбук», «Корни», «Тряпичная 

кукла», Резиновая кукла», «Фонарь», Антенна», «Разноцветный фонтан». Отработка 

навыка правильного дыхания при чтении и сознательного управления речевым 

аппаратом. 

Формы проведения занятий: групповые 

Приёмы и методы: метод ступенчатого повышения нагрузок, метод игрового 

содержания, метод импровизации.   

Дидактический материал:  индивидуальные карточки с упражнениями по теме. 

Форма подведения итогов: упражнения по дыханию, упражнения на развитие и 

управление речеголосовым аппаратом. 

4.2. Логика речи. 
Теория: Основы сценической «лепки» фразы (логика речи). Понятие о фразе. 

Естественное построение фразы. Фраза простая и сложная. Основа и пояснение фразы. 

Пояснения на басах и верхах. 

Практическая работа: Артикуляционная гимнастика: упражнения для губ 

«Улыбка-хоботок», «Часы», «Шторки»; упражнения  для языка: «Уколы», «Змея», 

«Коктейль». Чтение отрывков или литературных анекдотов. 

Формы проведения занятий: групповые, игровые. 

Приёмы и методы: метод ступенчатого повышения нагрузок, метод игрового 

содержания, метод импровизации.   

Дидактический материал:  индивидуальные карточки с упражнениями по теме. 

Форма подведения итогов: упражнения по дыханию, исполнение текста, 

демонстрирующего владение «лепкой» фразы.  

4.3. Словесные воздействия. 
Теория: Классификация словесных воздействий. Текст и подтекст литературного 

произведения Возможность звучащим голосом рисовать ту или иную картину. Связь 

рисуемой картины с жанром литературного произведения.  

Практическая работа: Упражнения на «распро-ультра-натуральное действие» : 

превращение заданного предмета с помощью действий во что-то другое 

(индивидуально, с помощником); упражнения  для голоса: «Прыжок в воду», 

«Колокола», «Прыгун», «Аквалангист».  

Формы проведения занятий: групповые, занятие-зачёт. 

Приёмы и методы: метод ступенчатого повышения нагрузок, метод игрового 

содержания, метод импровизации.   

Дидактический материал:  индивидуальные карточки с упражнениями по теме. 

Форма подведения итогов: исполнение каждым воспитанником работ из своего 

чтецкого репертуара. 

 

 

5. Сценическое движение – 26 часов 

5.1. Основы акробатики. 

 Теория: Школы и методики движенческой подготовки актера. Развитие 

психофизического аппарата. Основы акробатики, работа с равновесием, работа с 

предметами. Техника безопасности. 



 

 

 

 

Практическая работа: Разминка плечевого пояса: «Ветряная мельница», «Миксер», 

«Пружина», «Кошка лезет на забор».  Тренинг: «Тележка», «Собачка», «Гусиный шаг», 

«Прыжок на месте». Элементы акробатики: кувырок вперед, кувырок назад, кенгуру, 

кузнечик. Сценические падения: падения вперед согнувшись, падение назад на спину. 

Формы проведения занятий: групповые. 

Приёмы и методы: метод ступенчатого повышения нагрузок, метод плотных 

нагрузок, метод взаимообучения.   

Дидактический материал:  маты или акробатические дорожки 

Форма подведения итогов: этюды 

5.2. Обучение танцу и искусству танцевальной импровизации. 

Теория: Беседы: «В поисках собственного стиля», «Танец сегодня», «Об Айседоре 

Дункан». «Бальные» танцы: «Танец-шествие», «Мазурка», «Менуэт»,  «Вальс Дружбы», 

«Фигурный вальс». 

Практическая работа: Универсальная разминка. Элементы разных по стилю 

танцевальных форм. Классический танец (батман тандю, батман жете, гран батман). 

Основные позиции рук, ног, постановка корпуса. Разучивание основных элементов 

народного танца: простой шаг, переменный шаг, шаг с притопом, веревочка, 

ковырялочка. «Бальные» танцы: «Танец-шествие», «Мазурка», «Менуэт». Разучивание 

их основных элементов.  

Разучивание вальсового шага. Счет танцев  «Вальс Дружбы», «Фигурный вальс». 

Позиции в паре. Основные элементы бального танца «Фигурный вальс»: «балансе с 

поворотом», «окошечко», «вальсовая дорожка», «правый поворот в паре». 

Формы проведения занятий: групповые. 

Приёмы и методы: метод ступенчатого повышения нагрузок, метод плотных 

нагрузок, метод взаимообучения.   

Дидактический материал:  маты или акробатические дорожки 

      Форма подведения итогов: танцевальная композиция на заданную тему. 

6. Работа над пьесой – 22 часов 

6.1. Пьеса – основа спектакля 
Теория:  Особенности композиционного построения пьесы: ее экспозиция, завязка, 

кульминация и развязка. Время в пьесе. Персонажи - действующие лица спектакля. 

Практическая работа: работа над выбранной пьесой, осмысление сюжета, 

выделение основных событий, являющихся поворотными моментами в развитии 

действия. Определение главной темы пьесы и идеи автора, раскрывающиеся через 

основной конфликт. Определение жанра спектакля. Чтение и обсуждение пьесы, ее 

темы, идеи. Общий разговор о замысле спектакля. 

Формы проведения занятий: практические 

Приёмы и методы: метод ступенчатого повышения нагрузок, метод игрового 

содержания, метод импровизации.   

Дидактический материал:  индивидуальные карточки с упражнениями по теме. 

Форма подведения итогов: анализ пьесы 

6.2. Текст-основа постановки. 
Теория:  Повествовательный и драматический текст. Речевая характеристика 

персонажа. Речевое и внеречевое поведение. Монолог и диалог. 

Практическая работа: работа по карточкам «от прозы к драматическому диалогу», 

«Сфера диалога и сфера игры», «Кто это сказал?», «Создание речевых характеристик 

персонажей через анализ текста», выразительное чтение по ролям, расстановка ударение 

в тексте, упражнения на коллективную согласованность действий, отработка 

логического соединения текста и движения. Основная этюдно-постановочная работа по 

ролям 

Формы проведения занятий: практические 



 

 

 

 

Приёмы и методы: эвристический, проблемный   

Дидактический материал:  индивидуальные карточки с упражнениями по теме. 

Форма подведения итогов: составление таблицы «История про…, который…». 

6.3.  Театральный грим. Костюм. 

Теория:  Отражение сценического образа при помощи грима.  Грим как один из 

способов достижения выразительности: обычный, эстрадный, характерный, 

абстрактный.  Способы накладывания грима. 

Практическая работа: Приемы накладывания грима. Создание эскизов грима для 

героев выбранной пьесы. Накладывание грима воспитанниками друг другу. 

Формы проведения занятий: творческие лаборатории 

Приёмы и методы: эвристический, объяснительно-иллюстративный   

Дидактический материал:  гримировальный набор, жирный крем, тональный 

крем, помада, гуммоз, пудра, различные кисти, ватные тампоны, бумажные салфетки, 

альбомы, краски, карандаши. 

Форма подведения итогов: создание эскизов более сложного грима. 

6.4. Театральный костюм. 
 Теория:  Костюм – один из основных элементов, влияющих на представление об 

образе и характере. Костюм «конкретизированный» и «универсальный». Цвет, фактура. 

Практическая работа: создание эскизов костюмов для выбранной пьесы. 

Формы проведения занятий: творческие лаборатории 

Приёмы и методы: эвристический, объяснительно-иллюстративный   

Дидактический материал:  иллюстрации из книг, фотографии, альбомы, краски, 

карандаши. 

Форма подведения итогов: рефераты на тему: «Эпохи в зеркале моды». 

6.5. Репетиционный период. 

Практическая работа: Соединение сцен, эпизодов; репетиции в декорациях, с 

реквизитом и бутафорией, репетиции в костюмах, репетиции с музыкальным и световым 

оформлением, сводные репетиции, репетиции с объединением всех выразительных 

средств. Генеральная репетиция. 

Формы проведения занятий: репетиции 

Приёмы и методы: метод импровизации, метод полных нагрузок.   

Форма подведения итогов: премьера (первый показ спектакля на зрителя). 

Обсуждение премьерного спектакля (участвуют все актеры, все службы). 

 

9. Мероприятия и психологические практикумы-24 часов. 

Теория: Знакомство с методикой проведения и организации досуговых мероприятий. 

Тематическое планирование, разработка сценариев.  

Практическая работа. Участие в подготовке досуговых мероприятий внутри 

учреждения. Выявление ошибок Оформление газеты «В мире театра». 

Форма проведения занятия: вечера, праздники, конкурсы. 

Приёмы и методы: эвристический, метод полных нагрузок 

Дидактический материал : сценарии. 

Формы подведения итогов: Совместное обсуждение и оценка сделанного.  

 

10. Экскурсии – 4 часов. 

Теория: Знакомство с экспозициями краеведческих музеев. Посещение храмов 

посёлка. Экскурсии в природу. Составление творческих отчётов о проведенных 

экскурсиях.  Правила ПДД, ТБ. 

Форма проведения занятий: Экскурсия. 

Приёмы и методы: наглядный. 

Дидактический материал: репродукции. 



 

 

 

 

Форма подведения итогов: творческий отчёт 

 

Программа воспитания 
ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

«Воспитание - деятельность, направленная на развитие личности, создание условий 

для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся 

чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде". (Статья 2, пункт 2)   

  

Актуальность программы. Воспитание представляет собой многофакторный 

процесс, т. к. формирование личности происходит под влиянием семьи, 

образовательных учреждений, среды, общественных организаций, средств массовой 

информации, искусства, социально-экономических условий жизни и др. К тому же 

воспитание является долговременным и непрерывным процессом, результаты которого 

носят очень отсроченный и неоднозначный характер (т. е. зависят от сочетания тех 

факторов, которые оказали влияние на конкретного ребенка). Роль дополнительного 

образования в укреплении воспитательной составляющей, это особая образовательная 

сфера, которая имеет собственные приоритетные направления и содержание 

воспитательной работы с обучающимися. 

Влиять на формирование и развитие детского коллектива в объединении  можно 

через: 

а) создание доброжелательной и комфортной атмосферы, в которой каждый ребенок мог 

бы ощутить себя необходимым и значимым; 

б) создание «ситуации успеха» для каждого обучающегося, чтобы научить 

самоутверждаться в среде сверстников социально адекватным способом; 

в) использование различных форм массовой воспитательной работы, в которых каждый 

обучающийся мог бы приобрести социальный опыт, пробуя себя в разных социальных 

ролях; 

г) создание в творческом объединении (кружке, студии) органов детского 

самоуправления, способных реально влиять на содержание его деятельности. 

ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

Цель Программы: формирование актуальных социальных и культурных 

компетенций обучающихся, навыков жизнестойкости и самоопределения через 

приобщение детей и молодежи к культурному наследию, содействие реализации и 

развитию лидерского и творческого потенциала. 

Задачи Программы: 

1. организовать единое образовательное пространство, разумно сочетающее внешние и 

внутренние условия воспитания обучающегося;  

2.  развивать систему отношений в коллективе через разнообразные формы активной 

социальной деятельности;  

4. способствовать развитию личности обучающегося с позитивным отношением к себе, 

способного вырабатывать и реализовывать собственный взгляд на мир, развивать его 

субъективную позицию.  



 

 

 

 

5. способствовать умению самостоятельно оценивать происходящее и использовать 

накапливаемый опыт в целях самосовершенствования и самореализации в процессе 

жизнедеятельности;  

6. формировать у обучающихся социально значимые ценности и социально адекватные 

приемы поведения;  

7. развивать компетенции, включающие знания, умения, навыки, способы деятельности, 

универсальные способности и форм мышления, необходимые для успешного 

осуществления не только учебной, но и предпрофессиональной и в дальнейшем 

профессиональной деятельности; 

9. развивать воспитательный потенциал, поддержку социальных инициатив и 

достижений обучающихся через традиционные мероприятия, выявление и работу с 

одаренными детьми;  

10. содействовать активному и полезному взаимодействию учреждения и семьи по 

вопросам воспитания обучающихся.  

Результат воспитания – это достигнутая цель, те изменения в личностном 

развитии обучающихся, которые они приобрели в процессе воспитания.  

 

ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Формы воспитательной работы.  

Формы воспитывающей деятельности - это варианты организации конкретного 

воспитательного процесса, в котором объединены и сочетаются цель, задачи, принципы, 

закономерности, методы и приемы воспитания. Задача педагога заключается в том, 

чтобы правильно управлять этим процессом, строить его на основе уважения личности, 

признания его индивидуальности, прав и свобод. Педагог должен опираться на 

потенциальные личностные возможности, способствуя их развитию, и на внутреннюю 

активность детей.  

Форм воспитательной работы существует огромное множество. Из всего 

многообразия форм, используемых педагогами, можно выделить несколько типов, 

которые различаются между собой по определенным признакам. Эти типы объединяют в 

себе различные виды форм, каждый из которых имеет бесконечное множество 

различных вариаций конкретных форм. 

Это три основных типа: мероприятия, дела, игры. Они различаются по 

следующим признакам:  

- по целевой направленности;  

- по позиции участников воспитательного процесса; - по объективным 

воспитательным возможностям. 

Мероприятия - это события, занятия, ситуации в коллективе, организуемые 

педагогами или кем-либо для обучающихся с целью непосредственного воспитательного 

воздействия на них. Характерные признаки: созерцательно-исполнительская позиция 

детей и организаторская роль взрослых или старших обучающихся. Виды форм: беседы, 

лекции, диспуты, дискуссии, экскурсии, культпоходы, посиделки, чаепития, конкурсы, 

развлекательные программы, соревнования, деловая, ролевая игра, тренинг и т.п.  

Дела - это общая работа, важные события, осуществляемые и организуемые 

членами коллектива на пользу и радость кому-либо, в том числе и самим себе. 

Характерные признаки: деятельно-созидательная позиция детей; их участие в 

организаторской деятельности; общественно значимая направленность содержания; 

самодеятельный характер и опосредованное педагогическое руководство.  

Виды форм: выставки , ярмарки, фестивали, самодеятельные концерты и 

спектакли, агитбригады, вечера, а также другие формы коллективных творческих дел.  

По характеру реализации форм-дел различают три их подтипа:  



 

 

 

 

-дела, в которых организаторскую функцию выполняет какой-либо орган или 

даже кто-то персонально;  

-творческие дела, отличающиеся, прежде всего организаторским творчеством 

какой-либо части коллектива, которая задумывает, планирует и организует их 

подготовку и проведение;  

-коллективные творческие дела (КТД), в организации которых и творческом 

поиске лучших решений и способов деятельности принимают участие все члены 

коллектива.  

Игры - это воображаемая или реальная деятельность, целенаправленно 

организуемая в коллективе обучающихся с целью отдыха, развлечения, обучения. 

Характерные признаки: не несут в себе выраженной общественно полезной 

направленности, но полезны для развития и воспитания их участников; имеет место 

опосредованное педагогическое воздействие, скрытое игровыми целями.  

Виды форм: деловые игры, сюжетно-ролевые, познавательные и др.    

Для перечисленных типов форм можно привести 

следующие отличия: мероприятия проводятся кем-то для кого-то с целью воздействия. 

Дела делаются для кого-то или для чего-то, в них имеет место продуктивная деятельность. 

Игры же самоценны, как способ интересно и увлекательно провести время в совместном 

отдыхе или обучении.  

Таким образом, различные вариации форм воспитательной работы позволяют 

полнее использовать их потенциал и целенаправленно выбирать соответствующие 

варианты форм, учитывая их достоинства и недостатки.  

 

Формы работы направлены на:  

1. работу с коллективом обучающихся:  

- формирование навыков по этике и психологии общения, технологии 

социального и творческого проектирования (коммуникация и кооперация);  

- обучение практических умениям и навыкам организаторской деятельности, 

самоорганизации, формированию ответственности за себя и других;  

- развитие творческого культурного, коммуникативного потенциала 

обучающихся в процессе участия в совместной общественно – полезной деятельности;  

- содействие формированию активной гражданской позиции;  

- воспитание сознательного отношения к труду, к природе, к своему поселку.  

2. работу с родителями:  

- организацию системы индивидуальной и коллективной работы с родителями 

(тематические беседы, собрания, индивидуальные консультации);  

- содействие сплочению родительского коллектива и вовлечение в 

жизнедеятельность объединения, клуба (организация и проведение открытых занятий 

для родителей, тематических мероприятий, походов в течение года);  

- оформление информационных уголков для родителей по вопросам воспитания 

детей. 

Принципы воспитания – это общие требования к воспитательному процессу, 

выраженные через нормы, правила, организацию и проведение воспитательной работы. 

В воспитательной практике педагоги  опираются на следующие принципы воспитания:  

 принцип связи воспитания с жизнью, социокультурной средой. В соответствии 

с этим принципом воспитание должно строиться в соответствии с требованиями 

общества, перспективами его развития, отвечать его потребностям;  

 принцип комплексности, целостности, единства всех компонентов 

воспитательного процесса. В соответствии с этим принципом в воспитательном 

процессе должны быть согласованы между собой цели и задачи, содержание и средства;  



 

 

 

 

 принцип педагогического руководства и самостоятельной деятельности 

(активности) обучающихся. В соответствии с этим принципом педагог при организации 

воспитательного процесса должен предлагать те виды деятельности, которые будут 

стимулировать активность детей, их творческую свободу, но сохранять при этом 

руководящие позиции;  

 принцип гуманизма, уважения к личности ребенка в сочетании с 

требовательностью к нему. В соответствии с этим принципом воспитательный процесс 

строится на доверии, взаимном уважении, авторитете педагога, сотрудничестве, любви, 

доброжелательности; 

 принцип опоры на положительное в личности ребенка. В соответствии с этим 

принципом воспитания при организации воспитательного процесса педагог должен верить 

в стремление учащегося быть лучше, и сама воспитательная работа должна поддерживать 

и развивать это стремление; 

 принцип воспитания в коллективе и через коллектив. В соответствии с этим 

принципом воспитание в группе, в процессе общения должно быть основано на 

позитивных межличностных отношениях; 

 принцип учета возвратных и индивидуальных особенностей детей. Для 

реализации этого принципа педагогу необходимо знать типичные возрастные особенности 

обучающихся, а также индивидуальные различия детей в конкретной учебной группе; 

 принцип единства действий и требований к ребенку в семье, 

образовательном учреждении, социуме. В соответствии с этим принципом педагогу 

необходимо установить тесный контакт с семьей и договориться о согласованных 

действиях. Что же касается социума, то здесь педагогу можно порекомендовать, с одной 

стороны, максимально использовать возможности того региона, где расположено 

образовательное учреждение, с другой стороны, в ходе воспитательного процесса 

обсуждать вместе с детьми реальные события, происходящие в их жизни (в школе, на 

улице).  

Воспитание в условиях системы дополнительного образования позволяет включить 

каждого ребенка в практическую творческую деятельность, соответствующую его 

склонностям. Содержание такой деятельности наполнено не только знаниями и умениями 

по профилю, но и полезным социальным опытом для жизни в настоящее время и в 

будущем.   

 

Модуль «Приобщение детей к культурному наследию» предполагает: эффективное 

использование уникального российского культурного наследия, в том числе 

литературного, музыкального, художественного, театрального и кинематографического; 

воспитание уважения к культуре, языкам, традициям и обычаям народов, проживающих 

в Российской Федерации; увеличение доступности детской литературы для семей, 

приобщение детей к классическим и современным высокохудожественным 

отечественным и мировым произведениям искусства и литературы; развитие музейной и 

театральной педагогики. 

 Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающегося каждого объединения. Способом получения 

информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития обучающихся 

является педагогическое наблюдение, диагностика. 

Положительная динамика уровня воспитанности и образовательных результатов 

учащихся анализируется также на основании независимых оценочных процедур 



 

 

 

 

(высокий уровень мотивации обучающихся к участию в творческих конкурсах, 

проектной, фестивальной, волонтерской деятельности, низкий процент заболеваемости и 

пропусков занятий, отсутствие случаев преступлений среди несовершеннолетних, 

низкий процент травматизма). Внимание педагогов сосредотачивается на следующих 

вопросах: какие прежде существовавшие проблемы личностного развития обучающихся 

удалось решить за минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и 

почему; какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать 

педагогическому коллективу.  

Прогнозируемый результат 

В начальный период обучения ребята должны научиться понимать: 

 значение и многообразие театра; 

 умение тщательно работать над ролью: раскрыть тему, конфликт, события, 

характер персонажей, жанр. 

 Постепенно в течение года при систематической работедети осваивают актерское 

мастерство: 

 чувство партнерства, техника общения; 

 умение двигаться – пластика тела; 

 умение говорить, управлять своим голосом; 

 умение полностью раскрепощаться – легко и непринужденно держаться на сцене; 

 умение импровизировать во время репетиций и игры на сцене. 

Итог кружковой работы, проделанной в течение года – это постановка спектакля. 

Виды выполнений итоговой работы 

Итоговая работа театрального кружка – коллективная постановка спектакля, вечера 

или праздника, результат участия в конкурсах художественной направленности. 

Самостоятельная работа ученика проявляется на сцене, как освоения актерского 

мастерства. Театральная постановка осуществляется под руководством педагога. 

Актерская игра на сцене дает возможность наблюдать за умениями и навыками, которые 

приобрел ученик, восхищаться его талантом, творческой игрой импровизации (которые 

он «отточил» в процессе обучения). Это своего рода отчет итоговой работы в участии в 

создании спектакля (театрализованного представления) на районных и школьных 

мероприятиях. 

Динамика интереса учащихся к данному курсу отслеживается с помощью опроса. 

Учащиеся должны знать: основы актерского мастерства, теорию театра: виды 

искусства и тетра, историю театра и костюма, театральные термины. 

Учащиеся должны уметь: использовать знания теории актерского мастерства на 

практике: в постановках сценок, спектаклей; правильно, четко говорить, умение 

держаться на сцене (актерам и ведущим); анализировать свою роль и умению 

перевоплощаться; оценивать поступки и действия свои и партнера; верить в 

предлагаемые обстоятельства и умению импровизировать (сохранять внутреннюю 

импровизационность); чувствовать темпо – ритм и атмосферу сцены (легкая, радостная 



 

 

 

 

или наоборот – грустная и напряженная); соотносить свою работу с коллективом; 

разбираться в театральных жанрах. 

Календарный план воспитательной работы 

 МОДУЛЬ «ПРИОБЩЕНИЕ К КУЛЬТУРНОМУ НАСЛЕДИЮ» 

 

№ 

п.п. 

Наименование 

мероприятия  

Форма 

проведения 

Сроки 

проведения 

Адресат 

мероприятия  

Ответственный 

исполнитель  

1.  Всероссийская 

акция 

«Культурная 

суббота» 

Флешмоб 11 сентября  Обучающиеся 

от 10 до 16 лет 

Педагог ДО 

2.   165 лет со дня 

рождения 

русского 

ученого, 

писателя К.Э. 

Циолковского 

Видеопроект 17 сентября   Обучающиеся 

от 10 до 16 лет 

Педагог ДО 

3.  День учителя выставка Октябрь  Обучающиеся 

от 10 до 16 лет 

Педагог ДО 

4.  Традиции 

Англии: 

праздник духов 

«Хэллоуин»  

Праздник  28 октября  Обучающиеся 

от 10 до 16 лет 

Педагог ДО 

5.  Капустный 

переполох  

Практическое 

занятие по 

квашению и 

маринованию 

капусты 

Ноябрь  Обучающиеся 

от 10 до 16 лет 

Педагог ДО 

6.  Мастерская 

Деда Мороза  

Мстер-класс С 15- по 24 

декабря 

Обучающиеся  

от 10 до 16 

лет, родители 

(законные 

представители) 

Педагог ДО 

7.  Дари радость 

на Рождество  

Акция  С  13 по 30 

декабря 

Обучающиеся  

от 10 до 16 

лет, родители 

(законные 

представители) 

Педагог ДО 

8.  Православные 

традиции: 

постные блюда 

Мастер-класс Январь  Обучающиеся 

от 10 до 16 лет 

Педагог ДО 

9.  Православные 

традиции: 

масленичная 

неделя  

Комбинированное 

занятие  по 

выпечке блинов, 

изготовлению 

куклы из лыка 

Февраль  Обучающиеся 

от 10 до 16 лет 

Педагог ДО 

10.  Православные 

традиции: 

Сороки  

Комбинированное 

занятие  по 

выпечке 

Март  Обучающиеся 

от 10 до 16 лет 

Педагог ДО 



 

 

 

 

жаворонков, лепка 

свистулек  

11.   200 лет со дня 

рождения К. Д. 

Ушинского  

Беседа с 

использованием 

видеопрезентаций, 

видеофильмов, 

игра 

3 марта  Обучающиеся 

от 10 до 16 лет 

Педагог ДО 

12.  Православные 

традиции: 

встречаем 

Пасху  

Мастер-класс по 

изготовлению 

Куклы Пасхи, 

выпечке куличей 

Апрель  Педагоги, 

родители 

(законные 

представители) 

Педагог ДО 

13.   День 

славянской 

письменности 

и культуры  

Мастер-класс     24 мая Обучающиеся 

от 10 до 16 лет 

Педагог ДО 

 

 

 

Рекомендуемый репертуар 

1. «О любви и в шутку и  всерьез» из сборника Гуркова А.Н. «Школьный театр. 

Классные шоу-программы»/ серия «Здравствуй школа» 

2. «Вечная сказка» (по мотивам сказки Е.Шварца) из сборника Гуркова А.Н. 

«Школьный театр. Классные шоу-программы»/ серия «Здравствуй школа». 

3. «Сапфиры принцесс» из сборника Давыдовой М., Агаповой И. Праздник в школе. 

Третье издание, Москва «Айрис Пресс», 2004 г.-333 с. 

4. «Святочный калейдоскоп» из сборника Давыдовой М., Агаповой И. Праздник в 

школе. Третье издание, Москва «Айрис Пресс», 2004 г.-333 с. 

5. «Венок из мертвых цветов» из сборника Давыдовой М., Агаповой И. Праздник в 

школе. Третье издание, Москва «Айрис Пресс», 2004 г.-333 с. 

6.  «Волшебник Изумрудного города» из сборника Гуркова А.Н. «Школьный театр. 

Классные шоу-программы»/ серия «Здравствуй школа»» 

7. «Кошкин Дом» из сборника Гуркова А.Н. «Школьный театр. Классные шоу-

программы»/ серия «Здравствуй школа»» 

8. «Волшебные часы» из сборника Гуркова А.Н. «Школьный театр. Классные шоу-

программы»/ серия «Здравствуй школа»» 

9. Литературно-музыкальная гостиная «Ах, этот бал краше не было бала» из сборника 

«Школьные вечера и мероприятия» (сборник сценариев)- Волгоград.Учитель,2004 

 

Список литературы  

 

1. Аджиева Е.М. 50 сценариев классных часов / Е.М.Аджиева, Л.А. 

Байкова, Л.К. Гребенкина, О.В. Еремкина, Н.А. Жокина, Н.В. Мартишина. – М.: Центр 

«Педагогический поиск», 2002. – 160 с. 

2. Бабанский Ю. К.  Педагогика /    Ю.К. Бабанский - М.,  1988. -  626 с. 

3. Безымянная О. Школьный театр.  Москва «Айрис Пресс» Рольф, 2001 

г.-270 с. 

4. Возрастная и педагогическая психология: Учеб.пособие для студентов 

пед.ин-тов./Под ред.проф.А.В.Петровского. – М., Просвещение, 1973. 

5. Воспитательный процесс: изучение эффективности. Методические 



 

 

 

 

рекомендации / Под ред. Е.Н. Степанова. – М.: ТЦ «Сфера», 2001. – 128с. 

6. Корниенко Н.А. Эмоционально-нравственные основы личности: Автореф.дис.на 

соиск.уч.ст.докт.психол.наук / Н.А.Корниенко – Новосибирск, 1992. – 55 с. 

7. Кристи Г.В. Основы актерского мастерства, Советская Россия, 1970г.  

8. Методическое пособие. В помощь начинающим руководителям театральной 

студии, Белгород, 2003 г. 

9. Немов Р.С. Психология: Учебн.для студ.высш.пед.учеб.заведений: В 3 кн.- 4е изд. 

/ Р.С. Немов – М.: Гуманит.изд.центр ВЛАДОС, 2002.-Кн.»: Психология образования.- 

608 с. 


	5. Сценическое движение – 26 часов
	«Воспитание - деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интере...
	Игры - это воображаемая или реальная деятельность, целенаправленно организуемая в коллективе обучающихся с целью отдыха, развлечения, обучения. Характерные признаки: не несут в себе выраженной общественно полезной направленности, но полезны для разви...
	Виды форм: деловые игры, сюжетно-ролевые, познавательные и др.
	Для перечисленных типов форм можно привести
	следующие отличия: мероприятия проводятся кем-то для кого-то с целью воздействия. Дела делаются для кого-то или для чего-то, в них имеет место продуктивная деятельность. Игры же самоценны, как способ интересно и увлекательно провести время в совместн...
	Таким образом, различные вариации форм воспитательной работы позволяют полнее использовать их потенциал и целенаправленно выбирать соответствующие варианты форм, учитывая их достоинства и недостатки.
	 принцип педагогического руководства и самостоятельной деятельности (активности) обучающихся. В соответствии с этим принципом педагог при организации воспитательного процесса должен предлагать те виды деятельности, которые будут стимулировать активн...
	 принцип гуманизма, уважения к личности ребенка в сочетании с требовательностью к нему. В соответствии с этим принципом воспитательный процесс строится на доверии, взаимном уважении, авторитете педагога, сотрудничестве, любви, доброжелательности;
	 принцип опоры на положительное в личности ребенка. В соответствии с этим принципом воспитания при организации воспитательного процесса педагог должен верить в стремление учащегося быть лучше, и сама воспитательная работа должна поддерживать и разви...
	 принцип воспитания в коллективе и через коллектив. В соответствии с этим принципом воспитание в группе, в процессе общения должно быть основано на позитивных межличностных отношениях;
	 принцип учета возвратных и индивидуальных особенностей детей. Для реализации этого принципа педагогу необходимо знать типичные возрастные особенности обучающихся, а также индивидуальные различия детей в конкретной учебной группе;
	 принцип единства действий и требований к ребенку в семье,
	образовательном учреждении, социуме. В соответствии с этим принципом педагогу необходимо установить тесный контакт с семьей и договориться о согласованных действиях. Что же касается социума, то здесь педагогу можно порекомендовать, с одной стороны, м...
	Воспитание в условиях системы дополнительного образования позволяет включить каждого ребенка в практическую творческую деятельность, соответствующую его склонностям. Содержание такой деятельности наполнено не только знаниями и умениями по профилю, но...
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